Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z prowadzeniem rekrutacji:
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Pracownicza Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,Stella” z siedzibg w Tychach (43-100) przy ul.
Hierowskiego 29 stanie si¢ administratorem podanych w dokumentach aplikacyjnych danych
osobowych;
dane przetwarzane beda na podstawie:
a) przepisow prawa — Kodeks pracy (zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) — w przypadku
danych obowigzkowych,
b) dobrowolnych zgdd (zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. a RODO) — w przypadku danych
dodatkowych (zgoda jest dobrowolna i moze by¢ w kazdym momencie odwotana),
¢) prawnie uzasadnionego interesu administratora (zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. f RODO) — na
potrzeby ewentualnej obrony przed roszczeniami.
podanie danych wskazanych w Kodeksie pracy jest obowigzkowe do udzialu w rekrutacji —
jesli nie podasz danych, ktére pozwolg na ocen¢ Twojej kandydatury i kontakt, nie bedzie
mozliwo$ci udziatu w procesie rekrutacji;
podanie danych dodatkowych jest nieobowigzkowe, a jesli zechcesz, w kazdym momencie
mozesz odwota¢ zgode na ich przetwarzanie — wystarczy, ze nas o tym poinformujesz;
odbiorcg danych przestanych droga mailowa moze by¢ dostawca hostingu, ktéremu
administrator powierza dane na podstawie umowy powierzenia — zgodnie z art. 28 RODO;
od =zakonczenia procesu rekrutacji dokumenty aplikacyjne z danymi osobowymi
przechowujemy nie dluzej niz 3 lata, w celu obrony przed potencjalnym przysztym
roszczeniem, a po tym czasie dokumenty sa usuwane (aplikacje osdb zatrudnionych
przechowywane sg w ich aktach osobowych — zgodnie z przepisami prawa);
dbamy o ochron¢ Twoich danych osobowych, a Ty masz prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (uodo.gov.pl), jesli przetwarzanie Twoich danych
osobowych nie jest zgodne z przepisami o ochronie danych osobowych;
mozesz tez skorzysta¢ ze swoich praw przyznanych RODO, w tym: prawo dostepu do swoich
danych, prawo do ich sprostowania, prawo do otrzymania ich kopii, zagdania usuni¢cia danych
lub ograniczenia ich przetwarzania — na zasadach okreslonych w RODO;
w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna si¢ z nami skontaktowaé
za  posrednictwem  Inspektora ochrony danych droga mailowa na adres:
bozena.iod@mbmtychy.pl
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